
2025年度　卒業生就職先（リハビリテーション学部）調査【集計】

【実施概要】

・調査対象：2023年度卒業生の就職企業

・回答依頼数：69件　回答数：17件　回収率：24.6％

・実施方法：「Microsoft　Forms」を使用
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チャレンジ精神 3 14 0 0 0 17

身だしなみや言葉遣いなど社

会常識・マナー
8 9 0 0 0 17

熱意・バイタリティー 6 11 0 0 0 17

チームワーク 11 6 0 0 0 17

課題解決力 4 10 2 1 0 17

リーダーシップ 2 7 8 0 0 17

ストレス耐性 4 12 1 0 0 17

コミュニケーション能力 11 5 1 0 0 17

バランス感覚 3 10 4 0 0 17

社会問題に対する興味・関心 1 10 5 1 0 17

一般常識・基礎学力 2 13 1 1 0 17

＜採用にあたり求めている資質、能力の重要度をお答えください＞
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チャレンジ精神 4 8 4 1 0 17

身だしなみや言葉遣いなど社

会常識・マナー
7 7 2 0 1 17

熱意・バイタリティー 3 8 5 0 1 17

チームワーク 6 7 2 1 1 17

課題解決力 2 7 5 2 1 17

リーダーシップ 0 4 9 3 1 17

ストレス耐性 2 6 6 1 2 17

コミュニケーション能力 5 8 3 0 1 17

バランス感覚 3 7 5 1 1 17

社会問題に対する興味・関心 1 4 8 3 1 17

一般常識・基礎学力 2 9 2 3 1 17

<本学の３つのディプロマポリシーについて、卒業生がどの程度身に付けていたか評価をお知らせください>
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人間力（生命の尊重と豊かな

人間性）
5 7 4 0 1 17

学力（基礎学力と応用力） 7 5 4 1 0 17

協働力（コミュニケーション

能力と協調性）
6 6 3 1 1 17

<現在、貴院・貴施設に在職する本学卒業生に関し、ご意見などがありましたらご自由にご記入ください>

＜採用いただいた本学卒業生の印象をお答えください。＞

・自分に言いたい事を伝えるだけ伝え、周りの動きなどがみれず、挙げ句の果て退職代行で急に退職されました。非常識にも程

があり、学校でも基本的な社会のルールを教育するべきだと思います。

・新卒で来て、なかなか最初は馴染めずに大変そうでしたが、現在はしっかりと患者さんとも向かい合ってがんばれています。

今後、さらに成長していってくれると思います。

・患者様に平等に優しく接していただけて、多職種ともコミュニケーション能力があり、ストレス耐性が身についている子が必

要です。

・非常に誠実で熱意のある方々であり、当院でも日々の業務に真摯に取り組んでくださっています。専門職としての知識・技術

はもちろんのこと、チーム医療の一員としての協調性や患者様への対応力にも優れており、スタッフからの信頼も厚いです。今

後ますますのご活躍を期待できる、非常に優秀な人材と感じております。


